
протокол
заседания комиссии по противодействию коррупции

в МАОУ (<Покровская СОШ>

|2.12.2023 в 15.00 Nч _5_
всего членов комиссии - 5

Присутствовали - 5

На заседании присугствовtши :

заместитель директора по АХР Осовская О.В.
председатель профкома Якуш Т.П.

Председатель комиссии Орлова Н.В. предложила открьffь заседание.
Проголосовали:
за- 5,
против - нет.
Посryпило предложение принять повестку заседания комиссии за осноВУ:
1. Контроль за целевым использованием всех уровней бюджета и внебюджетньIх среДсТВ

школы в области охранытруда).
,Щоклалчик: Мартыненко Е.В. - специалист по ОТ.
Содокладчик: Якуш Т.П.- председатель профкома.
2. О подготовке отчёта о реализации плана мероприятий по противодеЙствию коррУпции,

ра:}мещении отчётов на сайте.

,Щокладчик: директор школы Орлова Н.В.;
Содокладчик: Якуш Т.П.- председатель профкома.
Проголосовали:
за- 5,
против - нет.
Прелложений о дополнении, изменении повестки не поступило.
Посryпило предложение принять повестку заседания комиссии в целом.
Проголосовали:
за- 5,
против - нет.

1. По первому вопросу повестки: <<контроль за целевым использованием всех

уровней бюджета и внебюдЖетньD( средств школы в области охраны труда)

Слушали отчет по охране труда мАоУ кПокровская СоШ> за 2023 год, докладчик

Мартыненко Е.В. - специалист по ОТ:

лъ
Гарантии и льготы, предоставJIяемые работникам в

соответствии с КД
Местный
бюджет

Профсоюзный
бюджет

1 Доплата предiедателю перв ич но й профсоюзно й орщццqqдццд_руý,_ 3000,00
1 Доплата чполномоченному (специалисту) по охране трула в руб. 1l305,65

3.

Количество педагогических работников и общая сумма
выплаченных единовременных пособий на обзаведение хозяйством
в соответствии с муниципatльным нормативным актом (местный
бюджет). чел. / руб.

0

4. 35 000,00



I

э.
Сумма средств из стоимости путевки в лагерь с дневным
пребыванием детей, направленных на оплату трула работников,
руб.

8/ 6 000,00

б. Количество работников, получающих МРОТ. 19

1 Количество работников работающих на местах с вредными
условиrIми.

J

8.
Количество работников, которым предоставлено служебное жилье,
жилье соци€Lпьного найма и сумма средств, выделенных на эти
цели из бюджета МО, чел. / руб.

0

9.
Сумма средств, направленных на окiLзание материЕrльной помощи
ветеранам ко ,Щню пожилого человека, чел. / руб.

0

10.

Выплата материальной помощи (количество работников
- в связи с рождением ребенка;
- в связи со стихийными бедствиями, пожарами;
- в связи с болезнью, операцией, лечением;
- на погребение и ритуальные услуги;
- в связи со смертью близких родственников;
- в связи с заключением брака;
-в связи с трудной матери€tльной ситуацией

и сумма):

l чел.000,00
з/ 9 000,00

l/з000
l/3000

l1 Сумма средств, выделенных на проведение обучающих семинаров,
конференций, и количество участников, чел / руб,

l47 000,00

12.
Количество работников получивших новогодние подарки и общая
cylltмa средств, выделенных на это че.п/руб. 39 чел.

l3. Количество работников, которым предоставлялись дополнительные
отпуска, l 1 чел.

l4. Количество работников, получивших финансирование в связи с
юбилейными датами, общая сумма сDедств чел/руб.

0
0

15.

Количество работников, получивших компенсацию стоимости
гryтевки в санаторий-профилакторий кЮбилейный> из
профсоюзного бюджета, общая сумма средств. чел. / руб.

0 0

16.
Количество работников, принявцих rlастие в ,Щнях здоровья, и
общая сумма средств, выделенных на это из муницип€шьного или
профсоюзного бюджета. чел. / руб

0

1,7.

Количество работников, которым был предоставлен транспорт на
проведение массовых мероприятий, и общм сумма средств на это,
чел. / руб.

0

18.
Количество работников прошедших обучение по охране труда и
сумма средств затраченных на обучение чел/ руб.

2/
3 000,00

,Щата и ЛЪ приказа руководителя и Nч протокола первичной
организации о принятии кПоложения по оплате труда) и внесении
изменений в Положение по оплате труда
ко внесении изменений в Положение
о стимулирующих выплатах педагогическим работникам
МАОУ <Покровская СОШ>

Ns l09 от 03
сентября 20 l 8
года с
изменениrIми на
01 сентября 2022
года (Приказы Ns
219,2020 от25
авryста 2022 r);
Ns 179,180 от
01.09.202з

взаимодействия с администрацией:
Перечень комиссий, в работе которых принимает участие общественные представители:

l. Тарификачионнаякомиссия
2, Комиссия по противодействию коррупции
3. ' Комиссия по распределению стимулирующей части ФОТ
4. Комиссия по,охране труда
5. Антитеррористическчut комиссиrI
6. Комиссия по приёмке к начirлу учебного года
'7. Комиссия по расследованию несчастных случаев
8. ИнвентаризационнаякомиссиrI
9. И лругие временно функционирующие

Содокладчик Якуш Т.П. познакомила со сведениями об итогах коллективно-договорной
кампании в организации МАОУ (Покровская СОШ>:



2. Численность работников в организации 30l 62
3. Численность членов профсоюза в организации 40l з9
4. Наличие коллективного договора 70l да

. коллективьIй договор прошёл }tsедомитеJьную регистраIц,Iю в органе
по труry

,702
да

5'. Год заключения и срок действия коллективцого договора
a год закJIючения 2020
о Пролонгирован да

6-. Представители работников при проведении коллективных переговоров
о первичная профсоюзная организация 90l да
a единый представительный орган 902

7. Наличие протокола разногласий, оформленного после проведениJI
коJlлективных переговоров

l00l нет

7.1. Вопросы, внесенные в протокол разногласий (заполняеmсяв случае
н сuluчLа пр оm окол а р азн оел асuй),

8. На;lичие в коллективном договоре положений, устанавливающих
порядок индексации заработной платы в организации

1 102 +

ПОКАЗАТЕЛЬ РЕЗУЛЬТАТ
Информацuонная рабоmа
1. Перечень гryбличных массовых мероприятий
администрации ОУ, на которых выступLuI
председатель ППО

Общее собрание работников МАОУ кПокровская СОШ)
Педсовет - конференция
Праздничное собрание трудового коллектива,
посвященное Дшо 8е Марта
Праздничное собрание тудового коJIлектива,
посвященное [ню Защитников отечества
Праздничное собрание тудового коллектива,
посвященное Д}по Учителя
Торжественное собрание трудового коллектива,
посвященное прaвднованшо Нового года

2. Наличие страницы ППО на сайте
образовательной организации

htФs://pokrovkaschool.nubex.ru/5 864/ +

3. Наличие личной электронной почты
председателя ППО (указать адоес)

tanyakysh@mail.ru

4 Количество выступлений председателя ППО на
оперативных совещаниrIх (собраниях) коллектива

l0

С о цuал ь но е пар mн ер сmво
1 Перечень профессионшrьных конкурсов,
открытых мероприятий организованных
совместно ППО с администрацией

Нет

2. Совместно с администрацией организованные
культмассовые мероприrlтия, соревнования, дни
здоровья для работников и членов их семей
(перечень)

Мероприятие, посвящеЕное,Щшо учителя
Посещение Каменск - Уральского театра драмы
Посещение теата оперы и балета г. Екатеринбург
Мероприятие, посвященное Новому году

3 Количество участников районных
соревнований, культмассовых мероприятий
проводимых районным комитетом Профсоюза

<Грани таланта)) l

4 Количество проведенных профсоюзных
собраний с укЕIзанием повестки

l. Новые инструкции по ОТ
2. Прави.па внутреннего распорядкаЗ. Проект Коллективногодоговора

J

5. Количество проведенных заседаний профкома
в2023 году с указанием постановляющих
вопросов

1. Согласование СоглашениJt по оТ на 202З r,.
2. О выдвижении работников школы на награждение.
3. Согласование Инструкций по ОТ..
4. о выполнении Соглашения.



5. о согласовании локztльных актов школы.
6.Об 1"rастии в тарификации.
7. Согласование локitльных актов

Предложили: одобрить работу цминистрации и комиссий в данном
направлении.

Решили: Информацию принять к сведению и рtвместить на сайте школы.
Проголосовали:
за-5,
против - 0;

воздержался - 0.
2. По второму вопросу <<О подготовке отчёта о реализации плана мероприятий по

противодействию коррупции, рЕвмещении отчётов на сайте> слушали директора
Орлову Н.В., которtш познакомила с итогами выполнения ппана по
противодействию коррупции и с планом на2024 год.
Слушали председателя профсоюзного комитета Якуш Т.П.:

Решили: Информацию принять к сведению и разместить на сайте школы.
Проголосовали:
за-5,
против - 0;
воздержЕrлся - 0.

Председатель
Секретарь

Орлова Н.В.
А.И.Тимофеева
--r, .f l'.jl! .:t , -"l /.ч (."(-


